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Voor elkaar, in elk dorp
Dichtbij, daadkrachtig en betrokken in onze vijf dorpen






Voorwoord

Hetty van der Hamsvoort
Lijsttrekker

Ruim vier jaar geleden was ik nog niet actief in
de lokale politiek. Ik hield me, voordat ik
wethouder werd, bezig met het
ondernemersleven binnen onze gemeente.

In die rol bracht ik ondernemers en gemeente
bij elkaar en werkte ik dagelijks aan betere
samenwerking, korte lijnen en wederzijds
begrip. Die ervaring heeft mij gevormd: goede
oplossingen ontstaan als je elkaar kent, naar
elkaar luistert en samen verantwoordelijkheid
neemt.

In die periode leerde ik Bladel Transparant
kennen als een partij die precies zo werkt, dicht
bij de mensen, bereikbaar en betrokken; geen
partij van vergaderen om het vergaderen, maar
van doen wat nodig is. Dat sprak mij aan en was
voor mij de reden mij aan te sluiten en later de
stap te zetten naar het wethouderschap
namens Bladel Transparant.

Vandaag kijk ik als lijsttrekker met trots vooruit.
Ik ben trots op het team van Bladel
Transparant: mensen met verschillende
achtergronden, maar met één gedeelde
drijfveer om zich in te zetten voor onze
gemeenschap.

"Goede oplossingen
ontstaan als je elkaar
kent, naar elkaar
luistert en samen
verantwoordelijkheid
neemt."”

Wij staan de komende vier jaar met ons team
klaar voor onze inwoners.

U mag van ons verwachten dat we doen wat we
zeggen, dat we bereikbaar zijn, of het nu via
e-mail, telefoon, sociale media of brief is.

Inwoners kunnen altijd bij ons terecht. Wij zijn
onderdeel van de gemeenschap, actief in het
verenigingsleven en zichtbaar in onze dorpen.
Zo vangen we vaak eerder al de signalen op die
ertoe doen en kunnen we blijven werken aan
oplossingen die passen bij Bladel.

Dit verkiezingsprogramma is het resultaat van
|luisteren, samenwerken en betrokkenheid.

Het laat zien waar Bladel Transparant voor
staat: een sterke gemeenschap, goede zorg en
een gemeente die naast haar inwoners staat.
Daar zetten wij ons, samen met u, met volle
overtuiging voor in.

Dat zorgt ervoor dat we
trots kunnen blijven op
onze geweldige
gemeente!
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1. Wie wij zijn: Bladel
Transparant in 2026-
2030

Bladel Transparant is een partij van en voor
onze inwoners. Wij zijn een lokale partij die
geworteld is in alle vijf dorpen en die staat voor
duidelijkheid, betrouwbaarheid en
betrokkenheid. Wij geloven dat politiek dichtbij
moet zijn: zichtbaar, benaderbaar en bereid om
met mensen in gesprek te gaan, niet alleen
tijdens campagnes, maar het hele jaar door.

Onze aanpak is gebaseerd
op drie principes:

e Dichtbij: we zijn aanwezig in elke kern,
kennen de dorpen en de mensen die er
wonen en ondernemen en blijven
aanspreekbaar voor vragen, ideeén en
zorgen.

¢ Daadkrachtig: we praten niet alleen, maar
pakken door. Als iets kan, regelen we het.
Als iets niet kan, leggen we eerlijk uit
waarom en zoeken we naar wat wel
mogelijk is.

e Betrokken: we kiezen voor de menselijke
maat. We luisteren, schakelen snel en
zoeken oplossingen die passen bij inwoners,
ondernemers, verenigingen en organisaties.

¢ Onze kracht zit in de mensen
Bladel Transparant is meer dan wethouders en
raadsleden.
We zijn een brede club van commissieleden,
burgerleden en actieve leden die midden in de
dorpen staan, jong en oud, ondernemers,
gezinnen, vrijwilligers en sporters, in alle vijf
kernen.
Bladel Transparant staat voor een manier van
politiek bedrijven die verbindend, praktisch en
helder is.
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e Samen opgebouwd met inwoners en
professionals

Dit verkiezingsprogramma is samengesteld op
basis van brede input uit de samenleving.
Honderden inwoners uit alle vijf dorpen hebben
hun ideeén, zorgen en prioriteiten met ons
gedeeld. Die signalen vormen de basis van de
keuzes die in dit programma zijn gemaakt.
Daarnaast zijn verschillende thema'’s inhoudelijk
verdiept in gesprekken met professionals uit
diverse werkgebieden, zoals zorg en welzijn,
wonen en economie.

Hun praktijkervaring en expertise hebben
geholpen om opgaven scherp te krijgen en
oplossingen realistisch en uitvoerbaar te
maken. Zo is dit programma stevig verankerd in
wat er leeft in de dorpen én in wat in de praktijk
werkt. Het is een programma met oog voor de
menselijke maat, maar ook voor haalbaarheid,
samenhang en verantwoordelijkheid.

1.1 Wat we de afgelopen jaren
hebben waargemaakt

Als grootste partij in de raad, met acht
raadszetels en twee wethouders, hebben we de
afgelopen periode laten zien dat onze aanpak
werkt. We hebben verantwoordelijkheid
genomen en doorgepakt. We zijn niet stil blijven
staan maar hebben geinvesteerd in sterke
dorpen en toekomstbestendige voorzieningen.

e Zorgop één
We hebben ingezet op toegankelijke Wmo-
ondersteuning, stevig ouderenbeleid,
ondersteuning van mantelzorgers en meer
dorpsondersteuners. Daardoor blijft zorg
dichtbij en herkenbaar, vooral in de kleinere
dorpen waar de kracht van het lokale netwerk
groot is. De nieuwe ambulancepost op het KBP
zorgt voor betere bereikbaarheid van
ambulancezorg in onze gemeente en regio. Ook
de gezondheidscentra in Hapert en Bladel zijn
in gang gezet zodat zorg, welzijn en
ondersteuning zoveel mogelijk dichtbij zijn en
op één plek georganiseerd worden.



¢ Investeringen in alle kernen
We hebben fors geinvesteerd in nieuwe en
vernieuwde MFA's. Zowel MFA Hart van Hapert
als BRUIS zijn geopend en vormen belangrijke
ontmoetingsplekken in onze gemeente.
Daarnaast is geinvesteerd in
sportaccommodaties in alle kernen.

Ook de kleinere dorpen zijn niet vergeten: van
vernieuwde sportvoorzieningen in Netersel en
Casteren en het besluit over een kunstgrasveld
in Hoogeloon, tot ontmoetingsplekken en
verbeteringen in de openbare ruimte.

De volgende stap is om deze voorzieningen
maximaal te benutten voor ontmoeting, sociale
verbinding en gemeenschapsvorming in alle
dorpen.

¢ Woningbouw in alle dorpen
We hebben ruimte gemaakt voor woningbouw
in elke kern. In de kernen Bladel, Hapert,
Casteren, Hoogeloon en Netersel zijn nieuwe
locaties aangewezen, aangekocht of in
voorbereiding.

Door te blijven bouwen in alle dorpen houden
we ze leefbaar en zorgen we voor kansen voor
starters, senioren en gezinnen.

Lange Trekken in Bladel, Akkerstraat in
Hoogeloon, Den Tip in Casteren, Carolus
Simplexplein in Netersel en De Wijer in Hapert
zijn voorbeelden van opgeleverde
woningbouwprojecten in onze kernen.

¢ Financieel solide, met realisme
Ondanks landelijke druk op gemeentefinancién,
is Bladel financieel stabiel gebleven.
We hebben investeren gecombineerd met
verantwoordelijkheid en aandacht voor
betaalbaarheid. De OZB-belasting ligt nog
steeds ruim onder het landelijk gemiddelde.
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e Egyptische Poort: investeren in sport,
zorg en wonen
De afgelopen periode zijn belangrijke besluiten
genomen over meerdere bouwstenen van de
Egyptische Poort.

Het sportpark wordt gerenoveerd, er komt een
nieuw binnenzwembad met een
buitenzwemvijver en binnen het gebied wordt
een nieuwe woonwijk met circa 50 woningen
gerealiseerd. Daarnaast wordt de infrastructuur
aangepast om het gebied veiliger en beter
bereikbaar te maken.

Deze besluiten vormen samen een stevige basis
voor een toekomstbestendig gebied waar sport,
ontmoeting, wonen en gezondheid
samenkomen. Hoewel de kaders en keuzes al
zijn vastgesteld, blijven wij erop toezien dat
deze plannen ook daadwerkelijk worden
uitgevoerd en gerealiseerd in de komende
periode.

e Economie
Wij hebben de economie zichtbaar versterkt.
We hebben gericht geinvesteerd in de
vrijetijdseconomie, met onder andere het
inspiratiepunt in BRUIS als nieuw visitekaartje
voor de gemeente Bladel.

Door intensievere samenwerking is het
centrum- en parkmanagement professioneler
en slagvaardiger geworden.

Tegelijk zijn concrete stappen gezet richting
uitbreiding van onze bedrijventerreinen en de
verdere ontwikkeling van het Kempisch
Bedrijvenpark, inclusief de voorbereiding van
een energyhub en ruimte voor
maatschappelijke functies. De realisatie van de
ambulancepost is hiervan al een succesvol
resultaat.



2. De grote opgaven
voor de komende jaren

De komende jaren staan we voor keuzes die
bepalend zijn voor hoe Bladel er in 2030 uitziet.
Onze gemeente staat er goed voor, maar de
opgaven zijn groot en raken alle vijf dorpen.
Niet alles kan tegelijk. Daarom maken wij
bewuste keuzes en stellen we duidelijke
prioriteiten.

De schaalsprong in de Brainportregio brengt
grote kansen én extra druk met zich mee voor
onze gemeente. Vanuit onze omgevingsvisie
benutten we deze groei om economie,
bereikbaarheid en voorzieningen te versterken,
zonder de leefbaarheid en eigen identiteit van
onze dorpen uit het oog te verliezen. Groei
moet Bladel versterken, niet overschaduwen.

1. Zorg en vergrijzing
Het aantal ouderen groeit en de zorgvraag
neemt toe. Tegelijk staat ook de jeugdzorg

onder druk en is het geboortecijfer relatief laag.

Dat vraagt om passende woningen, sterke
dorpsondersteuners en meer inzet op
preventie. Door tijdig te investeren voorkomen
we dat de druk op mantelzorgers, huisartsen,
wijkverpleging en gezinnen verder oploopt.
Zorg moet toegankelijk, herkenbaar en dichtbij
blijven.

2. Woningnood voor jong én oud

Starters, gezinnen en senioren hebben steeds
meer moeite om een passende woning te
vinden. Doorstroming stokt en in alle dorpen is
behoefte aan meer variatie in het
woningaanbod. Dit vraagt om snellere en
duidelijkere processen, realistische eisen en
keuzes die aansluiten bij de lokale behoefte.
Bouwen in alle kernen blijft noodzakelijk om
dorpen leefbaar te houden.

3. Financiéle druk vanuit het Rijk
Gemeenten krijgen steeds meer taken, zonder
dat daar altijd voldoende middelen tegenover
staan.
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Dat vraagt om scherpe keuzes, realisme en
financieel verantwoord bestuur. Niet alles kan,
en niet alles kan tegelijk. Dat moeten we eerlijk
durven zeggen. Betrouwbaar bestuur begint bij
heldere financiéle keuzes.

4. Bereikbaarheid en verkeersveiligheid
Door woningbouw, regionale groei en
ontwikkelingen rond het Kempisch
Bedrijvenpark neemt de verkeersdruk toe. De
N284, de A67 en meerdere knelpunten staan
onder druk. Inwoners maken zich zorgen over
veiligheid en leefbaarheid. Investeren in
bereikbaarheid en verkeersveiligheid blijft
noodzakelijk, met oog voor de omgeving en de
dorpen.

5. Economie en werkgelegenheid
Werkgelegenheid en ondernemerschap zijn de
motor van onze gemeente. Tegelijk staan
bedrijven onder druk door ruimtegebrek,
bereikbaarheid, netcongestie en
personeelstekorten. Om banen en
voorzieningen te behouden, is ruimte nodig om
te ondernemen en te blijven investeren in een
toekomstbestendige lokale economie.

6. Energie, ruimte en netcongestie

De vraag naar elektriciteit groeit sneller dan het
netwerk aankan. Dit belemmert woningbouw,
ondernemerschap en verduurzaming.
Netuitbreiding kost jaren. De gemeente is geen
netbeheerder, maar heeft wél een belangrijke
rol als regisseur en verbinder.

7. Behoefte aan verbinding en duidelijkheid
Inwoners verwachten een gemeente die
duidelijk, bereikbaar en klantvriendelijk is. Een
overheid die meedenkt, snel reageert en
verantwoordelijkheid neemt. Goede
dienstverlening is geen bijzaak, maar een
randvoorwaarde voor vertrouwen in de
overheid. Dat betekent heldere communicatie,
duidelijke procedures en vaste
aanspreekpunten waar mogelijk. Minder
bureaucratie, meer eigenaarschap en een
houding die uitgaat van oplossingen.



2.1 0Onze hoofddoelen voor

2026-2030

1. Zorg en welzijn op één

Versterken van preventie, dorpsnetwerken en
toegankelijke zorg, zodat ondersteuning
dichtbij en herkenbaar blijft ondanks vergrijzing
en toenemende druk.

2. Wonen voor jong én oud

Zorgen voor voldoende en passende woningen
in alle dorpen om doorstroming, leefbaarheid
en kansen voor starters, gezinnen en senioren
mogelijk te maken.

3. Financieel verantwoord en betrouwbaar
bestuur

Maken van realistische keuzes, stellen van
duidelijke prioriteiten en zijn eerlijk over wat
wel en niet kan bij toenemende taken en
beperkte middelen.

4. Veilige en bereikbare dorpen

Verbeteren van verkeersveiligheid en
bereikbaarheid zodat groei en woningbouw niet
ten koste gaan van leefbaarheid.

5. Een sterke lokale economie en
toekomstbestendig verdienvermogen
Geven van ruimte aan ondernemers om te
groeien en versterken werkgelegenheid in een
veranderende economie.

6. Grip op energie en ruimte voor
ontwikkeling

Nemen van regie op netcongestie en
samenwerken met partners aan innovatieve
oplossingen om woningbouw, bedrijvigheid en
verduurzaming mogelijk te houden.

7. Een duidelijke, bereikbare en
klantvriendelijke gemeente

Vertrouwen begint bij goede dienstverlening,
met duidelijkheid, menselijkheid en
eigenaarschap binnen de organisatie.

Deze opgaven vragen om duidelijke prioriteiten
en bestuurlijke keuzes. Bladel Transparant kiest
bewust voor zorg, wonen en leefbaarheid als
fundament voor sterke dorpen. Tegelijk zijn we
eerlijk over wat de gemeente wel en niet kan.
Juist die duidelijkheid vormt de basis voor
betrouwbaar, nuchter en transparant bestuur.
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2.2. Hoe we werken:
de BT-aanpak

Onze manier van werken is minstens zo
belangrijk als de inhoud. Bladel Transparant
staat voor een stijl die dichtbij inwoners staat,
helder communiceert en samenwerkt in plaats
van tegenover elkaar te gaan staan. We willen
dat inwoners, verenigingen en professionals
merken dat politiek in Bladel verbindend,
betrouwbaar en toegankelijk kan zijn.

Inclusie en eigenaarschap als uitgangspunt:
ledereen moet kunnen meedoen en zich
gehoord voelen. Dat vraagt om een inclusieve
manier van werken, waarbij we oog hebben
voor verschillen tussen mensen en dorpen.

Tegelijk geloven we sterk in eigenaarschap:
Inwoners, verenigingen en professionals weten
vaak zelf het beste wat nodig is. De rol van de
politiek is om ruimte te geven, te ondersteunen
en verantwoordelijkheid te delen.

Wat we willen bereiken

e Zorgen voor een gemeente waarin inwoners
precies weten bij wie ze terechtkunnen.

e Werken op een open en eerlijke manier,
met zichtbare terugkoppeling over wat we
met input doen.

e Nemen van betere besluiten door
structureel in gesprek te blijven met
mensen uit de praktijk.

e Bouwen aan een politieke cultuur die
verbindet, luistert en respectvol samenwerkt.
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Wat we gaan doen

¢ Inrichten van vaste contactpersonen per
dorp: Elk dorp krijgt een herkenbaar
aanspreekpunt binnen Bladel Transparant,
het hele jaar door en niet alleen tijdens
verkiezingen. Zo houden we korte lijnen,
weten we wat er speelt en blijven we
zichtbaar aanwezig in alle vijf kernen.

e Zorgen voor heldere en tijdige
terugkoppeling: Inwoners, verenigingen en
professionals die iets bij ons neerleggen,
krijgen altijd een duidelijk antwoord over
wat we ermee doen, wat kan, wat niet kan
en waarom.

e Structureel inzetten van
professionalsessies en panels: De
succesvolle sessies over wonen en zorg
bouwen we verder uit. Jaarlijks organiseren
we meerdere sessies met experts, inwoners
en organisaties, waarvan de praktijkkennis
wordt gebruikt voor beleidsontwikkeling,
projecten en het toetsen van keuzes.

e Kiezen voor een politiek die verbindt in
plaats van polariseert: We zoeken
samenwerking, richten ons op
overeenkomsten en werken constructief
samen met andere partijen om resultaten
te boeken voor Bladel.

¢ Blijven open, eerlijk en aanspreekbaar:
Bladel Transparant is benaderbaar via
persoonlijke gesprekken, telefoon,
WhatsApp, in de dorpen, op evenementen
en online. We zeggen eerlijk waar het op
staat, luisteren naar kritiek en leggen
besluiten goed uit, ook als die lastig zijn.



3. Onze vijf dorpen

We zijn één gemeente met vijf unieke dorpen. Elk
dorp heeft eigen kansen, vraagstukken en ambities,
maar staat niet los van de rest.

De dorpen zijn met elkaar verbonden en dragen
samen verantwoordelijkheid voor de toekomst van de
hele gemeente.

Daarom maken we per kern een duidelijke
dorpsagenda,die past binnen de bredere

gemeentelijke agenda en bijdraagt aan het geheel.

3.1 Casteren

Casteren heeft een hechte gemeenschap,
sterke verenigingen en een hoge leefbaarheid.
De opgave voor de komende jaren is om deze
kwaliteit vast te houden en tegelijk ruimte te
bieden voor wonen, voorzieningen en
verkeersveiligheid.

@ Wonen en leefomgeving

e (Creéren van betaalbare woningen voor
jongeren en starters, zodat zij in het dorp
kunnen blijven wonen.

¢ Ontwikkelen van de oude schoollocatie tot
een kleinschalige woonbuurt die aansluit bij
de lokale behoefte.

e Uitwerken van het plan Wagenbroeken,
deels via CPO, om te komen tot een
gevarieerde en toekomstbestendige
woonbuurt.
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e Inzetten op kleinschalige

zorgappartementen en andere passende
woonvormen voor ouderen.

Realiseren van circa 80-90 woningen tot
2034, waarbij de gemeente actief faciliteert,
regie voert en ruimte biedt aan CPO en
andere lokale initiatieven.

OZorg, voorzieningen & ontmoeten

Gemeenschapshuis Den Aord aankopen en
samen met het dorp onderzoeken hoe deze
versterkt en, waar nodig, uitgebreid kan
worden, inclusief noodzakelijk groot
onderhoud. Op deze manier kan Den Aord
zich verder ontwikkelen tot het kloppend
hart van Casteren.

Realiseren van een toekomstbestendige
accommodatie en evenemententerrein voor
VV Casteren en andere verenigingen.
Faciliteren en meedenken bij het mogelijk
maken van (nieuwe) bouwschuren, zodat
wagenbouwers, verenigingen en
dorpsactiviteiten voldoende ruimte houden
om te creéren en samen te komen.
Versterken van het dorpshart met meer
groen, zitplekken en ruimte voor
ontmoeting.

Versterken van de dorpsondersteuning door
structurele inzet, zodat inwoners dichtbij
geholpen worden en signalen snel worden
opgepakt.



% Verkeer, bereikbaarheid & veiligheid

e Aanpakken van sluipverkeer in en rond het
dorp.

e Verbeteren van de verkeersveiligheid bij het
sportpark en de dorpsentrees, met veilige
loop- en fietsroutes tussen kern en
sportpark.

e Ondersteunen van lokale
vervoersinitiatieven, zoals dorpsvervoer in
Casteren, als belangrijke aanvulling op het
reguliere openbaar vervoer, met speciale
aandacht voor ouderen en jongeren.
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3.2 Hoogeloon

Hoogeloon groeit stap voor stap, met behoud
van een hechte sociale structuur. De opgaven
voor de komende jaren liggen in het creéren
van nieuwe woningen, veilig en
toekomstbestendig verkeer en het verder
versterken van sport en verenigingen.

OZorg, voorzieningen & ontmoeten

¢ In beeld brengen en samen met inwoners
keuzes maken over ontmoeten, zorg, welzijn
en verenigingsleven, met nadrukkelijke
aandacht voor de rol van D'n Aonlo6p, Den
Bogerd en de kerk, zodat voorzieningen
behouden, versterkt of logisch

@ Wonen en leefomgeving samengebracht kunnen worden en beter

e Ontwikkelen van nieuwe worden benut.
uitbreidingslocaties voor starters en jonge » Gefaseerd doorontwikkelen van het
gezinnen, passend bij het dorpse karakter. sportpark volgens de vastgestelde visie, in

e Realiseren van kleinschalige woonhofjes nauwe samenwerking met de betrokken
voor senioren en alleenwonenden, om de verenigingen. Dit omvat onder meer de
doorstroming op gang te brengen. aanleg van een kunstgrasveld voor VV

e Realiseren van circa 140-150 woningen tot Hoogeloon, een buitenschietbaan voor
2034, waarbij de gemeente actief faciliteert, handboogvereniging Rozenjacht Recht Door
regie voert en ruimte biedt aan CPO en Zee en een multifunctionele locatie voor o.a.
andere lokale initiatieven. Sint Joris Showband. De gemeente faciliteert

en voert regie waar nodig, met oog voor
haalbaarheid en gedeelde financiéle
verantwoordelijkheid.
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e Realiseren van een evenementenaansluiting
bij het voormalige korfbalveld voor
gezamenlijk gebruik door sport- en
buurtverenigingen.

e Ondersteunen van verenigingen bij groei en
verduurzaming.

e Versterken van de dorpsondersteuning door
structurele inzet, zodat inwoners dichtbij
geholpen worden en signalen snel worden
opgepakt.

% Verkeer, bereikbaarheid & veiligheid

e Structureel aanpakken van sluipverkeer
rond de Casterseweg en Gooskens.

e Verbeteren van goede en verlichte fiets- en
wandelroutes richting Bladel, Duizel en
Eersel.

e Veiliger inrichten van gevaarlijke
verkeersremmers en dorpsentrees.
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3.3 Netersel

Netersel is klein, hecht en actief. De komende
jaren is de uitdaging vooral gericht op behoud
van leefbaarheid, nieuwe woningen en een
sterk centrumgebied.

@ Wonen en leefomgeving

Realiseren van betaalbare nieuwbouw voor
starters en senioren, passend bij de schaal
en het karakter van het dorp.

Mogelijk maken van herontwikkeling van de
kerk, met een passende combinatie van
wonen, zorg en ontmoeting.

Realiseren van circa 40-50 woningen tot
2034, waarbij de gemeente actief faciliteert,
regie voert en ruimte biedt aan CPO en
andere lokale initiatieven.

Herinrichten van het Carolus Simplexplein
tot een groene, centrale ontmoetingsplek.
Toevoegen en versterken van groen en
speelplekken in het hele dorp, met behoud
van het landelijke karakter.

Onderzoeken en borgen van een
toekomstbestendig gemeenschapshuis,
waarbij functies als ontmoeting, jeugd, zorg
en kleinschalige activiteiten duurzaam
worden ondergebracht

Bladeltransparant
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OZorg, voorzieningen & ontmoeten

e Borgen en versterken van De Muilerij en het
evenemententerrein, zodat wagenbouwers,
verenigingen en dorpsactiviteiten voldoende
ruimte behouden om te creéren, te oefenen
en samen te komen.

e Versterken van de dorpsondersteuning door
structurele inzet, zodat inwoners dichtbij
geholpen worden en signalen snel worden
opgepakt.

% Verkeer, bereikbaarheid & veiligheid

e Verbeteren van de verkeersveiligheid op de
kasseien wegen Netersel-Bladel en
Netersel-Casteren.

e Structureel aanpakken van sluipverkeer
rond het Carolus Simplexplein.
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3.4 Bladel

Bladel is het kloppende hart van onze
gemeente: een centrum waar mensen werken,
winkelen en elkaar ontmoeten. De komende
jaren richten we ons op het afronden van
projecten, het versterken van voorzieningen en
het verder vergroenen van het dorp.

@ Wonen en leefomgeving

e Realiseren van een definitieve en haalbare
oplossing voor Posthofontwikkeling.

e Realiseren van circa 840-850 woningen tot
2034, waarbij de gemeente actief faciliteert,
regie voert en ruimte biedt aan CPO en
andere lokale initiatieven.

¢ Inzetten op meer seniorenwoningen nabij
het centrum, zoals appartementen en
hofjes.

e Behouden en uitbreiden van groen en
speelruimte in bestaande wijken waar
nodig.

Bladeltransparant
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OZorg, voorzieningen & ontmoeten

Doorontwikkelen van de Egyptische Poort
tot een veelzijdig gebied voor sport, natuur,
wonen en recreatie, als verbindende schakel
tussen de dorpskern en Bladel-Zuid en als
logisch recreatief startpunt.

Aanpakken van leegstand en transformeren
van panden in het centrum naar horeca,
wonen, werken of creatieve functies.
Versterken van de groene verbinding tussen
het centrum en De Groene Long.
Positioneren van Bladel als recreatief
startpunt door betere
informatievoorziening, routes en
verbindingen naar De Groene Long,
Cartierheide en regionale fietsnetwerken.
Versterken van jeugdvoorzieningen,
waaronder een vaste plek voor
jongerenwerk, zowel binnen als buiten.
Bieden van ruimte voor uitbreiding lokale
horeca en nieuwe concepten op geschikte
plekken.

Realiseren van een gezondheidscentrum op
de voormalige locatie van Den Herd, in
samenwerking met zorgpartners.
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e Transformeren van de Sniederslaan tot een
groene, verkeersluwe winkel- en
verblijfsstraat.

e Zorgen voor voldoende en toegankelijke
toiletten door gemeentelijke gebouwen
open te stellen, samen te werken met
ondernemers en waar nodig openbare
toiletten te realiseren op drukbezochte
plekken.

e Faciliteren en actief meedenken bij het
mogelijk maken van (nieuwe) bouwschuren,
zodat wagenbouwers, verenigingen en
dorpsactiviteiten voldoende ruimte
behouden om te creéren, te oefenen en
samen te komen.

e Versterken van de dorpsondersteuning door
structurele inzet, zodat inwoners dichtbij
geholpen worden en signalen snel worden
opgepakt.

@b Verkeer, bereikbaarheid & veiligheid

e Verbeteren van kruispunten centrum
Burgemeester van Houdtplein en Vershof-
omgeving.

e Verbeteren van de voetgangersveiligheid in
het centrum door het toevoegen van
zebrapaden, waaronder bij de Kerk-
Sniederspassage.

e Verbeteren verkeersveiligheid kasseien
wegen Bladel-Netersel/Bladel-Hulsel.

e Herinrichting van de Bossingel, in
samenspraak met omwonenden en
verenigingen.

e Realiseren van een fietstunnel bij de
Egyptische poort/N284.

¢ Uitwerken van een heldere parkeervisie met
als doel minder hinder in het centrum en
goede alternatieven in de directe omgeving.
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DIViNg

3.5 Hapert

Hapert heeft een krachtige identiteit: een
hechte gemeenschap én een belangrijke
economische motor met het Kempisch
Bedrijvenpark (KBP). De komende jaren richten
we ons op gezondheid, verkeersveiligheid en
een aantrekkelijk en toekomstbestendig
dorpshart.

@ Wonen en leefomgeving

e Concretiseren van het centrumplan rond
het Tijnplein.

e Transformeren van Den Tref tot een
gezondheidscentrum in combinatie met
woningen.

¢ Inzetten van inbreidingslocaties voor
starters en jonge gezinnen.

e Concretiseren van plannen voor woon- en
zorglocatie(s).

e Realiseren van circa 660-670 woningen tot
2034, waarbij de gemeente actief faciliteert,
regie voert en ruimte biedt aan CPO en
andere lokale initiatieven.

e Stimuleren van seniorvriendelijk wonen
rond het centrum, gekoppeld aan zorg en
voorzieningen.
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OZorg, voorzieningen & ontmoeten

e Behouden van de dorpse sfeer, met ruimte
voor horeca, ontmoeting en kleinschalige
evenementen.

e Verplaatsen van de brandweerkazerne naar
het KBP en herontwikkelen van de huidige
locatie tot zorgvoorziening of
seniorenwoningbouw.

e Optimaal benutten van de MFA als centrale
plek voor verenigingen, cultuur en
activiteiten.

e Faciliteren en actief meedenken bij het
mogelijk maken van (nieuwe) bouwschuren,
zodat wagenbouwers, verenigingen en
dorpsactiviteiten voldoende ruimte
behouden om te creéren, te oefenen en
samen te komen.

e Zorgen voor voldoende en toegankelijke
toiletten door gemeentelijke gebouwen
open te stellen, samen te werken met
ondernemers en waar nodig openbare
toiletten te realiseren op drukbezochte
plekken.
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e Versterken van de dorpsondersteuning
door structurele inzet, zodat inwoners
dichtbij geholpen worden en signalen snel
worden opgepakt.

% Verkeer, bereikbaarheid & veiligheid

e Structureel aanpakken van de kruising Van
Mossel en Oude Provincialeweg.

e Verminderen van verkeersdruk vanuit het
KBP door betere doorstroming en slimme
verkeersmaatregelen.

e Onderzoeken van uitbreiding van de blauwe
zone in het centrum.

e Behouden en beschermen van de grote
groene buffer rondom het KBP, inclusief de
nieuwe wildernis en het aangrenzende
woongebied, met oog voor natuur,
leefomgeving en ruimtelijke kwaliteit.

e Onderzoeken van een HUB-functie bij de
A67 voor openbaar vervoer, deelmobiliteit
en logistiek.

o v (P e
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4, Zorg & Welzijn
op één

¢ Bladel Transparant kiest voor een gemeente
waarin zorg, ondersteuning en welzijn
dichtbij en samenhangend zijn
georganiseerd. We investeren in sterke
dorpen, toegankelijke ontmoetingsplekken
en herkenbare teams die inwoners snel,
persoonlijk en mensgericht ondersteunen.

e Zorg & Welzijn op één betekent dat we niet
wachten tot problemen groot worden, maar
vroegtijdig signaleren, samenwerken en
ondersteunen, met oog voor preventie,
vertrouwen en de menselijke maat.

4.1 Ontmoeting en verbinding

Een sterke gemeenschap begint met plekken
waar mensen elkaar kunnen ontmoeten. In elk
dorp zijn MFA's, verenigingen en initiatieven die
bijdragen aan verbinding, preventie en welzijn.
Bladel Transparant wil deze plekken verder
versterken, omdat ontmoeting de basis vormt
voor een gezonde en veerkrachtige
samenleving.

Wat we willen bereiken

e Beter benutten van MFA's en andere
ontmoetingsplekken als natuurlijke plekken
voor ontmoeting en ondersteuning.

e Stimuleren van activiteiten voor jongeren,
gezinnen, ouderen en nieuwkomers in alle
dorpen.

e Verminderen van eenzaamheid door het
ondersteunen van laagdrempelige
initiatieven.

Wat we gaan doen

¢ Inzetten van MFA's als herkenbare locaties
voor welzijnsactiviteiten, inloop en
ondersteuning, en deze verder versterken
en effectiever benutten.

e Versterken van de samenwerking tussen
verenigingen, welzijnsorganisaties en
dorpsondersteuners.

e Ondersteunen van initiatieven zoals koffie-
inlopen, ontmoetingsactiviteiten en jong-
oud-projecten.

Bladeltransparant
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4.2 Bladelse Toegang (het
Sociaal Huis)

Inwoners moeten snel en eenvoudig de juiste
ondersteuning kunnen vinden en niet via
steeds nieuwe loketten of doorverwijzingen,
maar via vaste, herkenbare aanspreekpunten
dichtbij huis. Daarom kiezen wij voor een
‘Bladelse Toegang' die niet draait om één
gebouw, maar om mensen. De kern van onze
aanpak is één vast aanspreekpunt per dorp, in
de vorm van een dorpsondersteuner die
inwoners kent, meedenkt en de weg wijst
binnen zorg, jeugdhulp, welzijn en
ondersteuning. Deze dorpsondersteuner werkt
samen met professionals, maar blijft het
herkenbare gezicht voor inwoners. De Bladelse
Toegang is daarmee geen extra organisatie of
loket, maar een duidelijke manier van werken:
dichtbij, mensgericht en met eigenaarschap.

Wat we willen bereiken

e Realiseren van één vast en herkenbaar
aanspreekpunt per dorp voor vragen over
zorg, welzijn, jeugdhulp en ondersteuning.

e Verminderen van versnippering en
doorverwijzingen, en versterken van
duidelijkheid en regie bij één persoon per
kern.

e Zorgen voor goede en begrijpelijke
informatie, zowel persoonlijk als digitaal,
afgestemd op de leefwereld van inwoners.

Wat we gaan doen
¢ Inzetten van per dorp één vaste
dorpsondersteuner als herkenbaar
aanspreekpunt voor zorg, jeugdhulp, welzijn
en ondersteuning.
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e QOrganiseren van inloopmomenten in MFA's e Stimuleren van bewegen voor ouderen met

en gemeenschapshuizen, gekoppeld aan de laagdrempelige activiteiten, zodat zij gezond
dorpsondersteuner, zodat ondersteuning en zelfstandig kunnen blijven.
dichtbij en toegankelijk blijft. * Inzetten op weerbaarheidstrainingen voor

e Ontwikkelen van een actuele en ouderen samen met partners zoals
begrijpelijke sociale kaart die inwoners en bibliotheek, politie en ouderenorganisaties,
professionals in alle dorpen eenvoudig met aandacht voor valpreventie, veiligheid
kunnen gebruiken. en digitale vaardigheden.

e Zorgen voor heldere communicatie en e Doelgericht inzetten van het programma
begeleiding, zodat inwoners snel weten Dementievriendelijke Gemeente om
waar zij terechtkunnen en wat zij kunnen maatschappelijke meerwaarde en sociale
verwachten. samenhang te vergroten.

4.3 Ouderenzorg 4.4 Preventie en
vroegsignalering

Veel ouderen willen zo lang mogelijk prettig en
zelfstandig blijven wonen in hun eigen dorp.
Dat vraagt om ontmoetingsmogelijkheden,
passende woningen, ondersteuning bij
gezondheid en activiteiten die helpen vitaal te
blijven. Bladel Transparant zet in op
ouderenzorg die dichtbij georganiseerd is en
aansluit bij wat inwoners nodig hebben.

Problemen kun je het beste voorkomen door er
op tijd bij te zijn. Via scholen, verenigingen,
huisartsen en dorpsondersteuners worden
signalen vaak al in een vroeg stadium gezien.
Door beter samen te werken en preventie
centraal te stellen, zorgen we dat inwoners
tijdig de juiste ondersteuning en zorg krijgen, zo

Wat we willen bereiken dicht mogelijk bij huis.

e Bevorderen van gezond en vitaal ouder
kunnen worden in alle kernen.

e Realiseren van meer passende woonvormen
en dagbesteding voor ouderen.

¢ Bieden van goede ondersteuning bij
gezondheid, beweging en valpreventie.

e Ontwikkelen van oplossingen voor vervoer
en betaalbaarheid.

e Vergroten van de weerbaarheid van
ouderen tegen fysieke risico’s én digitale
bedreigingen zoals fraude en
cybercriminaliteit.

Wat we willen bereiken

¢ Vroegtijdig signaleren van problemen via
scholen, huisartsen, verenigingen en
dorpsondersteuners.

e Versterken van de focus op preventie en
gezondheid, voor alle leeftijden.

e Bieden van zorg en ondersteuning die
dichtbij, toegankelijk en goed op elkaar
afgestemd zijn.

¢ Inzetten van innovaties met behoud van de
menselijke maat.

e Toewerken naar de gezondste generatie van
Nederland in 2040, waarbij minimaal 66%
van de inwoners voldoet aan de
beweegnorm van 2,5 uur per week
(tegenover circa 50% nu).

Wat we gaan doen

e Versterken van dagbesteding en activiteiten
voor ouderen via MFA's en verenigingen.

e Stimuleren van jong-oud-projecten en het
bevorderen van ontmoeting.

e Ondersteunen van nieuwe woonvormen
voor ouderen, met aandacht voor
gemeenschappelijke ruimten.

e Onderzoeken van een lokaal
vervoersinitiatief, zoals Automaatje.
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Wat we gaan doen

e Uitbreiden van preventieve programma'’s op
het gebied van gezondheid, opvoeding en
welzijn.

e Versterken van lokale netwerken, zodat
signalen sneller worden opgepakt en
opgevolgd.

¢ Inzetten van innovatieve hulpmiddelen die
inwoners helpen langer zelfstandig en
gezond te blijven.

¢ Intensiveren van de samenwerking tussen
eerstelijnszorg, welzijn en zorgaanbieders.

e Onderzoeken samen met regionale
zorgpartners of een dependance van een
regionaal ziekenhuis in of nabij de
gemeente Bladel mogelijk is, met slimme
combinaties met bestaande
gezondheidscentra en eerstelijnszorg.

¢ Investeren in Stichting Kempen in Beweging,
die sportverenigingen stimuleert om meer
en laagdrempelig beweegaanbod te creéren
voor alle leeftijden, zodat inwoners langer
fysiek en mentaal fit blijven en de zorgvraag
afneemt.

4.5 Dorpsondersteuners en
vrijwilligers

In elk dorp spelen dorpsondersteuners,
vrijwilligers en mantelzorgers een onmisbare
rol. Zij kennen de mensen, herkennen signalen
en bouwen aan sociale samenhang. Bladel
Transparant wil deze lokale kracht
ondersteunen, zodat inwoners in alle dorpen
snel en vertrouwd hulp kunnen vinden.

Wat we willen bereiken

e Borgen van een dorpsondersteuner in elke
kern, met voldoende tijd, middelen en
ondersteuning.

e Verminderen van regeldruk voor
verenigingen en vrijwilligers.

e Versterken van ondersteuning voor
mantelzorgers, jongeren en ouders.
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Wat we gaan doen

¢ Verbinden van dorpsondersteuners met
ouderenconsulent, jeugd- en wijkteams en
MFA's.

e Verminderen van administratieve lasten
voor verenigingen en vrijwilligers.

e Versterken van initiatieven voor
mantelzorgondersteuning, respijtzorg en
vrijwilligersprojecten, met aandacht voor
gezinnen en jongeren.

4.6 Onderwijs, jeugd en gezin

Kinderen en jongeren moeten veilig, gezond en
met plezier kunnen opgroeien. Tegelijkertijd
staan gezinnen onder druk door prestatiedruk,
sociale media, eenzaamheid en mentale
gezondheidsproblemen. Bladel Transparant
kiest voor een sterke basis: goed onderwijs,
toegankelijke ondersteuning en een netwerk
rond gezinnen dat in alle dorpen zichtbaar en
bereikbaar is. Onderwijs speelt hierin een
sleutelrol. Scholen zijn vaak de plek waar
signalen als eerste worden gezien. Daarom
verbinden we onderwijs, jeugdbeleid en zorg
nadrukkelijk met elkaar.

Wat we willen bereiken

e Bieden van snelle en toegankelijke hulp
voor jeugd en ouders.

e \Versterken van sterk en zichtbaar
jongerenwerk, ook in de kleinere kernen.

e Bevorderen van een gezond opgroeiklimaat
met duidelijke grenzen en kansen.

e Borgen van sterke en toekomstbestendige
basisscholen in alle kernen, dichtbij en
toegankelijk.

e Positioneren van onderwijs als vaste
schakel in het netwerk rond jeugd, gezin en
zorg.

e Zorgen voor een goede doorlopende lijn
van jeugd en onderwijs naar werk en
participatie.
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Wat we gaan doen

Uitbreiden van het jongerenwerk, met focus
op preventie en zichtbare inzet in alle
dorpen.

Tegengaan van overlast door duidelijke
afspraken en een preventieve aanpak.
Actief betrekken van jongeren bij het
ontwikkelen van sport- en
ontmoetingsplekken.

Versterken van het Sociaal Team met
laagdrempelige ondersteuning voor ouders
en gezinnen.

Voortzetten van de samenwerking binnen
de Kempengemeenten bij de aanpak van
huiselijk geweld en kindermishandeling,
onder andere via het Filomenahuis.
Zorgen samen met scholen, OJO en het
Sociaal Team voor tijdige herkenning en
passende, laagdrempelige ondersteuning
voor kinderen en jongeren met autisme en
andere ondersteuningsvragen.

Uitvoeren van het Integraal
Huisvestingsplan (IHP), zodat
schoolgebouwen veilig, gezond en
toekomstbestendig zijn.

Nadrukkelijk betrekken van scholen bij
vroegsignalering en ondersteuning, in
samenhang met jeugdhulp en
jongerenwerk.

Versterken van de samenwerking tussen
onderwijs, kinderopvang, jongerenwerk,
sport en zorg.

Verkennen van de vestiging van een
dependance van een MBO-instelling, in
samenhang met participatie, zorg en het
lokale bedrijfsleven.

4.7 Armoede en
bestaanszekerheid

ledereen moet kunnen meedoen in onze
gemeente. Toch komen steeds meer inwoners
in de knel door hoge kosten, schulden of
onverwachte situaties. Voor kinderen,
alleenverdieners, ouderen en inwoners met
een laag inkomen kan het verschil tussen nét
redden en niet meer rondkomen klein zijn.
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Bladel Transparant wil dat de gemeente eerder
signaleert, sneller helpt en duidelijk
communiceert welke ondersteuning er is, in alle
vijf dorpen.

Wat we willen bereiken

Zorgen dat inwoners tijdig weten welke
regelingen er zijn en hoe zij daarvan gebruik
kunnen maken.

Borgen dat kinderen altijd kunnen meedoen
aan sport, muziek en verenigingen.
Verlagen van de drempel voor inwoners die
niet snel zelf om hulp vragen.

Verkorten van wachttijden bij
schuldhulpverlening en versterken van
directe ondersteuning.

Wat we gaan doen

Actief en begrijpelijk communiceren over
regelingen zoals bijzondere bijstand,
Stichting Leergeld, het Noodfonds Energie
en kwijtschelding van gemeentelijke
belastingen.

Samenwerken met verenigingen, scholen,
zorginstellingen en dorpsondersteuners om
inwoners sneller in beeld te krijgen en
gericht door te verwijzen.

Geven van extra aandacht aan kinderen,
zodat contributies of materiaal nooit een
belemmering vormen om mee te doen.
Hebben van oog voor ouderen en
alleenverdieners die vaker financiéle druk
ervaren.

Voortzetten en uitbreiden van de pilot met
huisbezoeken, zodat inwoners thuis
ondersteund worden bij het aanvragen van
regelingen.

Inzetten op praktische ondersteuning, zoals
budgetondersteuning, vroegsignalering en
doorverwijzing naar sociaal werk en
vrijwilligers, met dorpsondersteuners in
elke kern als onmisbaar eerste
aanspreekpunt dichtbij huis.
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5. Wonen, Ruimte &
Dorpen

De komende jaren staan we voor grote woon-
en ruimtelijke opgaven. Bladel Transparant
kiest voor dorpsgerichte woningbouw, snellere
procedures en behoud van de identiteit van
onze kernen. Zo zorgen we dat iedereen een
passende plek kan vinden in onze vijf dorpen.

5.1 Woningbouw voor dlle
doelgroepen

De druk op de woningmarkt blijft groot.
Daarom wil Bladel Transparant in alle dorpen
naar verhouding nieuwe woningen bouwen. We
kiezen voor een evenwichtige mix van sociale
koop/huur, betaalbare koop, middenhuur en
vrije sector. Vooral starterswoningen en
seniorenwoningen zijn belangrijk, omdat die
zorgen voor doorstroming in de hele
woningmarkt.

Wat we willen bereiken

e Bouwen van nieuwe woningen in elk dorp,
passend bij de schaal en het karakter van
de kern.

e Vergroten van kansen voor starters en
senioren.

e Toepassen van voorrang voor inwoners uit
de eigen kern, binnen de wettelijke
mogelijkheden.

e Zorgen voor een gezonde en evenwichtige
woningmix die aansluit bij de lokale
behoefte.

e Borgen van een realistische plancapaciteit
van 130 procent, zodat uitvallende plannen
kunnen worden opgevangen.

e Beter benutten van bestaande woningen
door woningsplitsing te stimuleren waar dat
ruimtelijk en kwalitatief past.

e Mogelijk maken van zorg- en
mantelzorgwoningen voor alle leeftijden,
waaronder ook voor jongeren die zorg
verlenen of ontvangen.
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Wat we gaan doen

e Voeren van een actieve grondpolitiek om
woningbouw in alle dorpen mogelijk te
maken.

e Werken met een vereveningsfonds voor
projecten waar de gewenste mix van sociale
huur en betaalbare koop niet haalbaar is.

e Prioriteren van starterswoningen en
seniorenwoningen in nieuwe
ontwikkelingen.

e Toepassen van voorrang voor eigen
inwoners waar de wet dat toestaat.

e Handhaven van een plancapaciteit van 130
procent in alle kernen, omdat ervaring leert
dat circa 30 procent van de plannen niet
doorgaat.

e Actief onder de aandacht brengen en
faciliteren van woningsplitsing met
duidelijke regels en begeleiding voor
inwoners en initiatiefnemers.

e Verruimen van de mogelijkheden voor zorg-
en mantelzorgwoningen, onder heldere
voorwaarden.

e Actief benutten van Beethoven-gelden en
andere subsidieregelingen voor
woningbouwprojecten en waar nodig beleid
aanpassen om versnelling mogelijk te
maken.

¢ Blijven inzetten op aantrekkelijke en
toegankelijke startersleningen en vergroten
van de bekendheid hiervan onder inwoners.

5.2 Snellere en duidelijkere
procedures

Inwoners en ontwikkelaars die willen bouwen
moeten sneller weten waar ze aan toe zijn.
Duidelijkheid, tempo en goede communicatie
horen bij een moderne gemeente.
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Wat we willen bereiken e Aanstellen van een vaste CPO-codrdinator

e Bieden van duidelijkheid binnen zes weken voor ondersteuning en begeleiding.

via een principebesluit. e Vereenvoudigen van regels en procedures
e Zorgen voor transparante en eenvoudig voor CPO-initiatieven.

vindbare regels. e Combineren van CPO met betaalbare koop
e Verminderen van stapeling van eisen en waar dat mogelijk is.

verkorten van procedures.
e Aanwijzen van één vast aanspreekpunt op

het gemeentehuis per initiatief. 5.4 Dorpsu:lentltelt én groen

Wat we gaan doen Onze dorpen moeten hun eigen karakter

¢ Invoeren van een helder en uniform behouden. Ze moeten groen, veilig en prettig
stappenplan voor elk (ver)bouwinitiatief. leefbaar blijven, ook als we uitbreiden.

e Schrappen van regels die weinig toevoegen
of onnodig vertragen. Wat we willen bereiken

e Aanwijzen van één vast gemeentelijk e Sturen op groei die past bij de schaal en het
aanspreekpunt per woningbouwinitiatief. karakter van elk dorp.

e Moderniseren van welstandsregels en deze e Vergroten van groen en waterberging
waar mogelijk vereenvoudigen of binnen de kernen.
afschaffen. e Versterken van de dorpsidentiteit in plaats

e Verbeteren van interne samenwerking en van deze te laten vervagen.
versnellen van afstemming tussen e Realiseren van klimaatbestendige straten
afdelingen, zodat initiatiefnemers sneller en buurten.

duidelijkheid krijgen.
Wat we gaan doen

5.3 Lokale initiatieven en CPO * Eerstbenutten van
inbreidingsmogelijkheden binnen de
dorpen en pas daarna uitbreiden waar dat
nodig is.

e Toevoegen van meer groen in straten,
wijken en dorpscentra.

¢ Realiseren van plekken voor waterberging,
schaduw en verkoeling.

e Actief betrekken van dorpsraden en
inwoners bij uitbreidingslocaties en
herinrichtingen.

Lokale bouwinitiatieven versterken de
verbondenheid in onze dorpen en geven
inwoners meer invloed op hun woonomgeving.

Wat we willen bereiken
e Vergroten van de ruimte voor CPO en
andere lokale bouwinitiatieven.
e Bieden van duidelijke afspraken en goede
ondersteuning vanuit de gemeente.
e Zorgen voor passende locaties voor CPO-
initiatieven in alle dorpen.

Wat we gaan doen
e Eerst beschikbaar stellen van
gemeentegrond aan CPO-groepen, waar dat
passend en haalbaar is.
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6. Bereikbaarheid &

Verkeersveiligheid

Goede bereikbaarheid en veilige dorpen zijn
voorwaarden om prettig te wonen, te
ondernemen en te sporten. In onze gemeente
hoort iedereen veilig van A naar B te kunnen, of
je nu fietst, loopt, rijdt of afhankelijk bent van
het OV. De komende jaren zetten we sterker in
op verkeersveiligheid in alle kernen, betere
regionale verbindingen en slimme keuzes voor
fiets, auto en parkeren.

6.1 Regionale bereikbaarheid

Onze dorpen liggen midden in de
Brainportregio. Dat biedt kansen, maar
betekent ook dat de druk op de N284, Postel en
de routes richting Eindhoven blijft toenemen. In
lijin met de Omgevingsvisie 2040 zetten we in
op een duurzame en toekomstbestendige
mobiliteitsstructuur, met oog voor leefbaarheid
in de dorpen.

Wat we willen bereiken

e Zorgen voor een veilige en goed
doorstromende N284.

e Verminderen van sluipverkeer door dorpen
door verkeer beter te sturen via
hoofdstructuren en ongewenste routes te
ontmoedigen.

e Verbeteren van snelle en betrouwbare
verbindingen met Eindhoven en de
Brainportregio.

e Bieden van alternatieven zodat verkeer niet
uitsluitend via de N284 hoeft te lopen, met
aandacht voor mogelijkheden rond Postel
en het onderzoeken, conform eerder
aangenomen moties, van oplossingen zoals
een randweg bij De Lange Trekken, inclusief
de effecten op omgeving en dorpen

Bladeltransparant
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Wat we gaan doen

¢ Blijven aandringen op volledige uitwerking
en uitvoering van de verbeteringen aan de
N284, inclusief de verkeerskundige en
ruimtelijke effecten voor onze dorpen zoals
vastgelegd in gemeentelijke plannen.

e Onderzoeken van een permanente
aansluiting bij Postel als ontlasting van de
N284 en voor een betere spreiding van
verkeer.

6.2 Verkeersveiligheid in de
dorpen

In vrijwel alle sessies over wonen, zorg en
dorpsgesprekken wordt verkeersveiligheid
genoemd als basisvoorwaarde. Kinderen
moeten veilig naar school kunnen fietsen en
oversteken; ouderen moeten zich veilig voelen
als ze lopen of oversteken.

Wat we willen bereiken

e Realiseren van veilige schoolzones in elke
kern.

e Verbeteren van oversteken die nu als
onveilig worden ervaren.

e Verminderen van sluipverkeer in
woonstraten.

e Creéren van rustige en overzichtelijke
dorpsentrees.

Wat we gaan doen

e Structureel veiliger maken van schoolzones
door eenduidige inrichting, lagere
snelheden, betere zichtlijnen en duidelijke
loop- en fietsroutes.

e Aanpakken van bekende
verkeersknelpunten in Bladel en Hapert,
zoals in de omgeving van de Albert Heijn, de
Torenbogt, de Vershof en Van Mossel.

¢ Inzetten van slimme maatregelen tegen
sluipverkeer, zoals aanpassing van
straatinrichting, snelheidsonderbrekingen
en betere bewegwijzering.
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e Verbeteren van onveilige oversteken door
het aanleggen van meer en beter zichtbare
zebrapaden op logische plekken, met name
in centra en bij drukbezochte
voorzieningen.

Deze aanpak sluit aan op de koers uit de
Verkeersvisie Bladel 2035, waarin
verkeersveiligheid in de dorpen centraal staat.

6.3 Fietsen en wandelen

Steeds meer mensen fietsen naar school, de
sportvelden, het centrum of naar het werk.
Bladel wil een écht fietsdorp worden: veilig,
groen en bereikbaar. Daarbij hoort ook oog
voor ouderen, die steeds vaker wandelen,
bewegen of de e-bike gebruiken.

Wat we willen bereiken
e Realiseren van brede en veilige fietspaden
in en tussen de kernen.
e Zorgen voor een veilige verbinding naar
sportparken en het zwembad.
e Uitbreiden van beweegroutes, zitplekken en
beweegtoestellen voor ouderen.

Wat we gaan doen

e Versneld realiseren van veilige en brede
fietspaden, zoals benoemd in de
Omgevingsvisie als kernopgave voor
mobiliteit.

e Ontwikkelen van beweegroutes in alle
dorpen, met veilige oversteekpunten en
voldoende rustplekken voor ouderen.

e Zorgen voor toegankelijke en goed
onderhouden voetpaden, geschikt voor
kinderwagens, rollators en rolstoelen.

e Uitbreiden van recreatieve wandelroutes
binnen en tussen de dorpen.

e Standaard meenemen van ruimte voor
lopen, groen en fietsen bij de herinrichting
van straten.
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6.4 Parkeren en openbare
ruimte

Parkeren blijft een terugkerend thema in de
woonwijken, bij scholen en in de centra. We
willen een helder en eerlijk parkeerbeleid dat
past bij de schaal van onze dorpen.

Wat we willen bereiken

e Verminderen van parkeerdruk in
woonstraten.

e Zorgen voor heldere en voorspelbare
parkeernormen.

e Realiseren van goede pick-up points, zodat
pakketbezorging niet leidt tot overlast.

e Versterken van een aantrekkelijke en veilige
openbare ruimte.

Wat we gaan doen

e Aanpakken van parkeerdruk in woonwijken
door bestaande parkeerplaatsen te
optimaliseren, parkeren aan de rand van
wijken te stimuleren en deelmobiliteit in te
zetten waar dit effectief is.

e Verbeteren van pick-up points per kern,
zodat bezorgdiensten veilig en ordelijk
kunnen laden en lossen.

e Uitbreiden van de parkeerzone (blauwe
zone) in Hapert.

e Verbeteren van de fiets- en
voetgangersveiligheid op de Hallenstraat op
het industrieterrein.

e Herinrichten van straten met aandacht voor
groen, verkeersveiligheid en voldoende
ruimte voor fietsers en voetgangers, in lijn
met de uitgangspunten van de
Omgevingsvisie om wonen, mobiliteit en
leefomgeving sterker te verweven.

6.5 Openbaar vervoer

Betrouwbaar Openbaar Vervoer (OV) is
cruciaal voor bereikbaarheid, leefbaarheid
en zelfstandigheid. Zeker voor jongeren,
ouderen en mensen zonder auto.
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Het OV is bovendien een belangrijke schakel
richting Eindhoven/Brainport, Tilburg en
omliggende gemeenten.

Wat we willen bereiken

e Borgen van een stabiel en
toekomstbestendig OV-netwerk dat aansluit
bij de dagelijkse praktijk van inwoners.

e Verbeteren van verbindingen met
Eindhoven, Tilburg en omliggende
Kempengemeenten.

e Zorgen voor betaalbaar en toegankelijk
vervoer voor inwoners die afhankelijk zijn
van het OV.

¢ Ontwikkelen van slimme combinaties van
openbaar vervoer en deelmobiliteit.

Wat we gaan doen

¢ Blijven aandringen bij provincie en
vervoerders op hogere frequenties en
betere betrouwbaarheid op de lijnen 19,
319 en 402 (Hapert-Eindhoven, Bladel-
Tilburg en Reusel-Bladel-Eindhoven).

e Onderzoeken samen met Brainport
Bereikbaar waar een regionale
mobiliteitshub toegevoegde waarde heeft,
bijvoorbeeld bij Hapert, als schakel tussen
bus, fiets, deelauto’s en parkeren.

e Verbeteren van aansluitingen tussen
dorpen en opstappunten, zodat jongeren
veilig en eenvoudig naar school, sport of
werk kunnen reizen.

e Versterken van maatwerkoplossingen zoals
buurtbussen en, waar passend, toekomstig
flexvervoer voor kleinere kernen wanneer
reguliere lijnen onder druk staan.

e Ondersteunen van initiatieven zoals
Automaatje of dorpsvervoer als aanvulling
op het reguliere OV, passend bij de vraag uit
de dorpen en met speciale aandacht voor
ouderen.
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7. Duurzaamheid’ e Ondersteunen van bewoners via subsidies,
o o ontzorging en praktische hulp, bijvoorbeeld
Energie & Klimaat

met een tuincoach.
e Faciliteren van buurtinitiatieven zoals

Bladel Transparant kiest voor een duurzame deelmobiliteit, buurtmoestuinen,
toekomst die betaalbaar blijft voor inwoners en geveltuinen en energiedelen.
past bij het landschap van de Kempen. ¢ Ontwikkelen van innovatieve oplossingen
Duurzaamheid werkt alleen als inwoners voor het volle stroomnet samen met
merken dat het hun eigen leefomgeving inwoners, ondernemers en partners.
gezonder, groener en prettiger maakt. Daarom e Versterken van waterbestendigheid door in
zetten we in op lokaal eigenaarschap, de hele gemeente te werken met een
praktische oplossingen en ondersteuning van gescheiden rioolstelsel en inwoners actief te
initiatieven uit de dorpen zelf. Groene tuinen, ondersteunen bij het juist aansluiten van
schaduwrijke straten en klimaatbestendige regen- en afvalwater, en door te blijven
wijken horen daarbij, net als slimme investeren in extra waterberging.
energieoplossingen die passen bij onze schaal. e Stimuleren van circulair werken door
hergebruik van materialen en duurzame
Wat we willen bereiken keuzes in gemeentelijke projecten en bij
e Vergroten van lokaal eigenaarschap over bedrijven.

duurzame energie via energieschappen en
buurtinitiatieven.

e Ontwikkelen van groene, gezonde en
klimaatbestendige dorpen met meer
schaduw, water en biodiversiteit.

e Realiseren van een energietransitie die
realistisch en betaalbaar is en past bij
inwoners en landschap.

e Oplossen van netcongestie met slimme,
lokale oplossingen zodat projecten en
innovaties door kunnen gaan.

e Stimuleren van circulair werken bij
inwoners, ondernemers en de gemeente.

Wat we gaan doen

e Versterken van lokale energie-initiatieven
zoals energieschappen, energyhubs,
buurtbatterijen en gezamenlijke zonne-
installaties.

e Uitsluiten van nieuwe grootschalige
energieopwekking in de gemeente Bladel.

e Vergroenen van dorpen door extra bomen,
waterplekken, schaduw en een
klimaatbestendige inrichting van straten en
wijken.
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8. Economie &
Ondernemen

Een sterke lokale economie begint bij
ondernemers die de ruimte krijgen om te
groeien, te vernieuwen en te investeren in de
toekomst. Bladel Transparant wil
bedrijventerreinen die schoon, veilig, goed
bereikbaar en klimaatbestendig zijn, met een
sterke energie-infrastructuur en gedeelde
voorzieningen. Door te verduurzamen en te
moderniseren maken we onze terreinen
aantrekkelijk voor ondernemers én klaar voor
de economie van morgen. Zo houden we de
werkgelegenheid dichtbij en versterken we de
economische positie van alle dorpen.
Tegelijkertijd zien we het buitengebied als een

belangrijk onderdeel van onze lokale economie.

Agrarische ondernemers staan voor grote
veranderingen. Wij willen hen perspectief
bieden door ruimte te geven aan innovatie,

verbreding en nieuwe economische activiteiten,

passend bij landschap, leefomgeving en
regelgeving.
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8.1Bedrijventerreinen en
ondernemerschap

Wat we willen bereiken

Ontwikkelen van toekomstbestendige
bedrijventerreinen met goede
bereikbaarheid, sterke
energievoorzieningen en duurzame
gebouwen.

Laten meegroeien van de economie met de
behoeften van ondernemers, inwoners en
de regio.

Versterken van aantrekkelijke, schone en
veilige bedrijventerreinen door
revitalisering en intensivering.

Bevorderen van een sterk
ondernemersklimaat waarin samenwerking
centraal staat.

Zorgen voor een voorzieningenniveau in de
kernen dat meegroeit met het inwonertal.
Creéren van meer ruimte voor innovatie,
nieuwe bedrijfstypes en kleinschalige
maakindustrie.

Wat we gaan doen

Verduurzamen van bedrijventerreinen door
te investeren in energie-infrastructuur,
waterberging, vergroening en circulair
bouwen.

Aanpakken van verouderde terreinen via
gerichte revitalisering, herstructurering en
intensivering, zodat bestaande locaties
toekomstbestendig worden.

Onderzoeken van KBP 2 als middel om
ruimte te creéren en doorstroming op de
huidige bedrijventerreinen mogelijk te
maken.

Onderzoeken of een gebiedsfonds zoals
een BIZ of ondernemersfonds kan bijdragen
aan veiligheid, uitstraling, duurzaamheid en
bereikbaarheid.

Ondersteunen van ondernemers bij het
oprichten van zo'n fonds, het meten van
draagvlak en het kiezen van een passende
organisatievorm.
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e Mogelijk maken van kleinschalige
bedrijfsunits voor zzp'ers, creatieve
beroepen en maakbedrijven, passend bij de
schaal van onze dorpen.

e Bieden van ruimte aan ondernemers in
kernwinkelgebieden, zodat voorzieningen
kunnen meegroeien met het inwonertal en
nieuwe functies welkom zijn.

¢ Intensiveren van de samenwerking met
ondernemersverenigingen,
centrummanagement en lokale bedrijven
om kansen snel te benutten en knelpunten
gezamenlijk op te lossen.

8.2 Arbeidsmarkt, innovatie
en economie van morgen

Wat we willen bereiken

e Verbeteren van de aansluiting tussen
onderwijs en arbeidsmarkt.

e Creéren van een toekomstbestendige
arbeidsmarkt met oog voor innovatie,
nieuwe vaardigheden en behoud van
werknemers.

Wat we gaan doen

e Stimuleren van samenwerking tussen
onderwijs, bedrijven en gemeente om
onderwijs en arbeidsmarkt beter op elkaar
aan te laten sluiten.

¢ Doorontwikkelen van het mantelzorgbeleid
samen met werkgevers, waarbij de
gemeente zelf het goede voorbeeld geeft
als mantelzorgvriendelijke werkgever,
gericht op behoud van werknemers en het
voorkomen van uitval.

Bladeltransparant 30

Transparantie - Verantwoordelijkheid - Integriteit - Openheid



8.3 Buitengebied en
agrarische transitie

Wat we willen bereiken

e Bieden van toekomstperspectief voor
agrarische ondernemers in het
buitengebied door ruimte te geven aan
innovatie, verbreding en nieuwe
economische activiteiten.

e Behouden van een vitaal buitengebied met
respect voor landschap en leefomgeving.

Wat we gaan doen

e Faciliteren van transitie van agrarische
bedrijven naar nieuwe economische
activiteiten in het buitengebied, zoals
kleinschalige maakindustrie, opslag,
ambacht, zorg, recreatie of duurzame
bedrijvigheid, passend binnen ruimtelijke
kaders.

e Bieden van duidelijkheid en begeleiding aan
agrarische ondernemers over hergebruik
van erven en gebouwen, zodat leegstand
wordt voorkomen en het buitengebied
vitaal blijft.

e Bieden van ruimte aan agrarische
ondernemers om te innoveren, te
verbreden en te verduurzamen, binnen
duidelijke ruimtelijke kaders en met respect
voor landschap en leefomgeving.

e We brengen voor Bladel-Zuid, inclusief de
Cartierheide, eerst integraal de
meerwaarde, kosten en gemeentelijke rol in
beeld, zodat de raad bewust kan besluiten
of en waar de gemeente wel of niet
investeert.
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9. Sport & Bewegen

Sport en bewegen vormen een belangrijke
basis voor gezondheid, ontmoeting en
leefbaarheid in onze vijf dorpen. Ze brengen
mensen samen, zorgen voor plezier en dragen
bij aan vitaliteit op alle leeftijden. Bladel
Transparant wil het sterke verenigingsleven in
Bladel, Hapert, Hoogeloon, Casteren en
Netersel koesteren én toekomstbestendig
maken. We investeren in goede
sportvoorzieningen, toegankelijke activiteiten
en sportomgevingen die uitnodigen om te
bewegen, dichtbij huis en voor iedereen.

9.1 Sterke sportparken en
voorzieningen in elke kern

Onze sportparken zijn belangrijke
ontmoetingsplekken in al onze dorpen. Ze
verdienen toekomstbestendige voorzieningen
zodat verenigingen kunnen blijven groeien en
inwoners veilig en met plezier kunnen sporten.

Wat we willen bereiken

¢ Realiseren van moderne en duurzame
sportparken in alle dorpen.

e Zorgen voor sportvoorzieningen die
aansluiten bij de groei en behoefte van
verenigingen.

e Borgen van toegankelijke en veilige
sportomgevingen voor jong en oud.

e Aanbrengen van duidelijke prioriteiten en
keuzes via een nieuwe sportnota.

e Vergroten van het gebruik van sportparken
door meer inwoners in beweging te krijgen.
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Wat we gaan doen

¢ Investeren in kunstgras- en multifunctionele
velden waar dat nodig is.

e Verduurzamen van sportaccommodaties en
deze energiezuinig maken.

e Veiliger en toegankelijker inrichten van
sportparken voor alle gebruikers.

e Opstellen van een nieuwe sportnota, zodat
verenigingen weten waar zij aan toe zijn.

e Borgen van Kempen in Beweging in het
gemeentelijk beleid om meer inwoners
structureel aan het bewegen te krijgen.

¢ Investeren in stichtingen en initiatieven die
sport en bewegen stimuleren voor alle
leeftijden.

9.2 Toegankelijk sporten voor
iedereen

ledereen moet kunnen meedoen aan sport en
cultuur, ongeacht inkomen, leeftijd of
beperking.

Wat we willen bereiken

e Wegnemen van financiéle drempels voor
kinderen en gezinnen.

e Borgen van toegankelijke sportparticipatie
voor inwoners met een beperking.

e Aanbieden van sport- en beweegactiviteiten
die aansluiten bij alle doelgroepen in onze
dorpen.

Wat we gaan doen

e Beter benutten en actief uitdragen van
regelingen zoals Stichting Leergeld, zodat
kinderen altijd kunnen sporten.

e Samenwerken met sportverenigingen om
deelname laagdrempelig en betaalbaar te
maken.

e Verbeteren van de fysieke en sociale
toegankelijkheid van sportlocaties.

e Borgen van Kempen in Beweging in het
sport- en gezondheidsbeleid, zodat meer
inwoners structureel in beweging komen.
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9.3 Sport voor gezondheid en
preventie

Bewegen en sporten dragen bij aan een
gezonder en gelukkiger leven. Daarom kiest
Bladel Transparant ervoor dat de openbare
ruimte in al onze dorpen uitnodigt tot bewegen
en dat sportverenigingen actief samenwerken
met scholen, zorg en welzijn.

Wat we willen bereiken

e Versterken van de samenwerking tussen
sportverenigingen, scholen, zorg en welzijn.

e Creérenvan een openbare ruimte die
uitnodigt tot bewegen voor alle leeftijden.

* Inzetten van sport en bewegen als middel
om gezondheid te bevorderen en preventie
te versterken.

Wat we gaan doen

e Verbinden van sportverenigingen, scholen
en zorgpartners voor vroegsignalering en
ondersteuning.

e Uitbreiden van wandelroutes, fietspaden,
beweegtoestellen, trapvelden en
speelplekken.

e Actief betrekken van inwoners bij het
verbeteren van beweegruimtes in hun eigen
kern.

e Standaard meenemen van aandacht voor
bewegen bij nieuwbouw en herinrichting
van de openbare ruimte.
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10. Cultuur, Vrif'e Tijd &

Gemeenschapsleven

Cultuur, vrije tijd en gemeenschapsleven geven
kleur aan onze dorpen en versterken de
onderlinge verbondenheid. Ze dragen bij aan
identiteit, ontmoeting en leefbaarheid en
zorgen ervoor dat mensen zich thuis voelen in
hun dorp. Bladel Transparant ziet cultuur niet
als iets vrijblijvends, maar als een onmisbare
bouwsteen van een sterke gemeenschap.
Daarom investeren we in ruimte voor makers,
verenigingen en initiatieven, en in plekken waar
cultuur, ontmoeting en vrijwilligerswerk
samenkomen.

10.1 Cultuur & identiteit

Cultuur is een breed begrip en omvat onder
andere muziek, theater, literatuur, erfgoed,
beeldende kunst, amateurkunst en nieuwe
culturele initiatieven. Samen vertellen zij het
verhaal van onze gemeente en dragen zij bij
aan trots, herkenning en verbinding tussen
inwoners. Bladel Transparant wil cultuur in de
volle breedte versterken, met oog voor tradities
én ruimte voor vernieuwing.

Wat we willen bereiken

e Versterken van cultuur als drager van
identiteit, ontmoeting en leefbaarheid in
alle dorpen.Borgen van ruimte voor zowel
bestaande culturele verenigingen als
nieuwe initiatieven.

e Verbinden van makers, verenigingen,
instellingen en inwoners binnen een
samenhangend cultureel netwerk.

e Zorgen voor zichtbaarheid en waardering
van lokale cultuur, erfgoed en creativiteit.
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Wat we gaan doen

e Stimuleren van een cultuurcommissie als
verbindende en adviserende schakel tussen
makers, verenigingen, instellingen en
inwoners.

e Ondersteunen van culturele initiatieven en
verenigingen die bijdragen aan ontmoeting,
talentontwikkeling en dorpsidentiteit.

e Faciliteren van samenwerking tussen
cultuur, onderwijs, jeugd en welzijn, zodat
cultuur toegankelijk is voor alle leeftijden.

10.2 Gemeenschapshuizen en
MFA'’s versterken

De gemeenschapshuizen en MFA's in onze vijf
dorpen vormen het kloppend hart van het
sociale en culturele leven. Ze bieden ruimte aan
verenigingen, activiteiten en ondersteuning en
versterken zo de verbondenheid in elk dorp.
Bladel Transparant wil deze plekken verder
versterken als toegankelijke
ontmoetingsplekken voor alle inwoners.

Wat we willen bereiken

e Versterken van sterke en levendige MFA's
die aantrekkelijk zijn voor alle doelgroepen.

e Positioneren van MFA's als plekken voor
ontmoeting én lichte ondersteuning.

e Borgen van ruimte voor cultuur, welzijn en
activiteiten in elke kern.

e Zorgen dat jongeren zich welkom voelen en
actief betrokken zijn bij het gebruik en
aanbod van MFA's door naar ze te luisteren
en mee te laten denken.

Wat we gaan doen
e Stimuleren van activiteiten voor jongeren,
gezinnen, nieuwkomers en ouderen.
e Benutten van MFA’'s voor laagdrempelige
inloop voor mantelzorgers en inwoners met
vragen over geldzorgen of welzijn.
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e Versterken van jongerenwerk en actief
betrekken van jongeren bij het bedenken en
organiseren van activiteiten, zodat het
aanbod aansluit bij hun behoeften en niet
van bovenaf wordt opgelegd.

e Benutten van de inzet van
programmamanagers bij Bruis en MFA Hart
voor Hapert om samen met gebruikers te
werken aan een goede invulling, en deze
aanpak ook inzetten ter ondersteuning van
de kleinere kernen.

e Samenwerken met verenigingen en
vrijwilligers om het aanbod in
gemeenschapshuizen verder te versterken.

10.3 Ruimte voor jeugd en
nieuwe initiatieven

Jongeren hebben plekken nodig waar zij zich
kunnen ontwikkelen, elkaar kunnen ontmoeten
en activiteiten kunnen ondernemen. Zeker de
groep van 13 tot 16 jaar verdient in alle dorpen
meer aandacht en passend aanbod. Bladel
Transparant wil jongeren perspectief bieden en
hen actief betrekken bij hun eigen
leefomgeving.

Wat we willen bereiken
e Creéren van betere ontmoetingsplekken en
activiteiten voor jongeren.
e Verminderen van overlast door meer
perspectief, structuur en aanbod.
e Versterken van de samenwerking rond
jongeren in alle dorpen.

Wat we gaan doen

e Ontwikkelen van meer activiteiten en
voorzieningen voor jongeren van 13 tot 16
jaar in elk dorp.

e Samenbrengen van jongerenwerk,
sportverenigingen en culturele organisaties
rond gezamenlijke jeugdprogramma’s.

e Actief betrekken van jongeren bij het
ontwerpen en realiseren van nieuwe sport-
en ontmoetingsplekken, zodat deze
aansluiten bij hun wensen en behoeften.
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10.4 Ruimte voor maken en
bouwen

Maken, bouwen en creéren zitten diep
verankerd in de dorpscultuur van onze
gemeente. Door ruimte te bieden aan
bouwschuren en creatieve werkplekken
houden we tradities levend en stimuleren we
techniek, vakmanschap en samenwerking
tussen generaties.

Wat we willen bereiken
e Borgen van in elke kern een plek waar
gebouwd, gerepeteerd, gecreéerd en
samengewerkt kan worden.
e Ondersteunen van carnavalsverenigingen,
hobbygroepen en maakclubs die bijdragen
aan dorpscultuur en betrokkenheid.

Wat we gaan doen
e Mogelijk maken van activiteitenschuren of
bouwschuren in elke kern, passend binnen
ruimtelijke kaders.
e Stimuleren van techniek, creativiteit en
tradities via projecten, verenigingen en
lokale initiatieven.

10.5 Evenementen en
verenigingen versterken

Evenementen brengen onze dorpen tot leven
en zorgen voor verbondenheid en trots.
Verenigingen en organisatoren hebben daarbij
duidelijke ondersteuning en een vast
aanspreekpunt nodig om hun werk goed te
kunnen doen.

Wat we willen bereiken

e Zorgen voor een rijk en divers aanbod van
culturele en sportieve evenementen in alle
dorpen.

e Verminderen van organisatorische
drempels voor verenigingen en
initiatiefnemers.

e Vergroten van de zichtbaarheid van lokale
cultuur, muziek en tradities.
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Wat we gaan doen

¢ Inrichten van één vast aanspreekpunt
binnen de gemeente voor verenigingen en
organisatoren.

e Actief laten meekijken van dit
aanspreekpunt bij vergunningen, planning
en praktische knelpunten.

e Ondersteunen van culturele verenigingen,
koren, fanfares, heemkundekringen en
lokale artiesten.

e Ruimte bieden in MFA's en
gemeenschapshuizen voor repetities,
workshops, exposities en optredens.

e Opstellen van een concreet activiteiten- en
ondersteuningsplan samen met de
cultuurcommissie.
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1. Veiligheid,
Leefbaarheid &
Handhaving

ledereen in de gemeente Bladel moet zich veilig
en prettig voelen in zijn of haar buurt.
Veiligheid begint bij mensen die naar elkaar
omkijken, maar vraagt ook om zichtbaar
toezicht, goed jongerenwerk en duidelijke
regels. Bladel Transparant kiest voor een
aanpak die menselijk is in contact en duidelijk
in uitvoering.

Wat we willen bereiken

e Zorgen voor woonwijken waar inwoners
zich veilig voelen en naar elkaar omkijken.

e Versterken van sterk en zichtbaar
jongerenwerk dat problemen voorkomt.

e Borgen van duidelijke en consequente
handhaving waar dat nodig is.

e Vergroten van kennis en bewustwording
over ondermijning onder inwoners.

e Versterken van aandacht voor veiligheid en
ondermijning in het buitengebied.

e Behouden van een leefbare omgeving in
alle dorpen, van centrum tot buitengebied.

Wat we gaan doen

e Ondersteunen van buurtverenigingen,
straten en buurtapps met trainingen,
informatie en bewustwordingscampagnes.

e Anders en effectiever organiseren van het
jongerenwerk, met voldoende middelen en
een sterke focus op preventie en
vroegsignalering.

e Versterken van preventief jongerenwerk
door goede samenwerking tussen
jongerenwerkers, boa's en politie, zodat
snel kan worden ingegrepen wanneer dat
nodig is.

e Zorgen voor zichtbare en toegankelijke

handhaving in de openbare ruimte, met oog

voor de menselijke maat.
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Onderzoeken van de behoefte aan een
groene boa die zich richt op ondermijning,
natuurgebieden en overlast in het
buitengebied.

Samenwerken met agrariérs,
natuurbeheerorganisaties en inwoners om
signalen van ondermijning sneller te
herkennen en te delen.

Ondersteunen van buurtinitiatieven die
bijdragen aan leefbaarheid, zoals
schoonmaakacties, buurtpreventie en
ontmoetingsactiviteiten.

i -
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12. Financién & Bestuur

Een betrouwbare overheid begint bij gezonde
financién en een organisatie die inwoners en
ondernemers goed helpt. Bladel moet
financieel solide blijven, met keuzes die we
kunnen uitleggen en een dienstverlening die
modern, snel en dichtbij is.

12.1 Nuchter en solide
financieel beleid

De afgelopen jaren heeft Bladel Transparant
bewust gekozen om te blijven investeren in
onze dorpen. Dankzij die keuzes zijn
voorzieningen vernieuwd,
gemeenschapshuizen toekomstbestendig
gemaakt en grote projecten in gang gezet. Dat
past bij wie we zijn: een partij die vooruit durft
te kijken en verantwoordelijkheid neemt voor
de toekomst.

Tegelijkertijd staan we voor uitdagende jaren.
De landelijke ravijnjaren (de jaren waarin
gemeenten structureel minder geld van het Rijk
ontvangen, terwijl de taken gelijk blijven of zelfs
toenemen) en stijgende kosten zetten druk op
de begroting. Hierdoor is een structureel
sluitend financieel beeld niet altijd
vanzelfsprekend. Daarom kiest Bladel
Transparant voor realistische en uitlegbare
keuzes en blijven we scherp sturen op
financiéle stabiliteit. We blijven investeren,
maar met meer focus, meer fasering en een
betere onderbouwing.

Wat we willen bereiken

e Borgen van gemeentefinancién die stabiel
en uitlegbaar zijn, ook in jaren met
financiéle tegenwind.

e Behouden van voldoende ruimte om te
blijven investeren in voorzieningen, dorpen
en leefbaarheid.

e Maken van keuzes die we helder kunnen
uitleggen aan inwoners: waarom we iets
niet of juist wel doen, wat het kost en wat
het oplevert.
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e Voorkomen dat financiéle lasten worden
afgewenteld op de volgende generatie door
nu verantwoord te sturen.

Wat we gaan doen

e Blijven investeren in voorzieningen en
projecten die aantoonbaar waarde
toevoegen, met scherpere prioriteitstelling
en duidelijke keuzes.

e Zorgen voor een houdbare en eerlijke
begroting en meerjarenraming, ook in het
licht van de ravijnjaren en onzekerheid over
rijksbijdragen, met een realistisch financieel
beeld zonder mooipraterij.

e Jaarlijks afwegen wat direct kan, wat kan
wachten en waar fasering nodig is om
financiéle pieken te spreiden.

e Slimmer financieren en werken door
subsidies beter te benutten, efficiénter aan
te besteden en gemeentelijke processen te
verbeteren.

e Versterken van de rol van de gemeenteraad
bij het vroegtijdig bepalen van financiéle
kaders van grote projecten, zodat politiek
en samenleving bewuster en transparanter
keuzes kunnen maken.

12.2 Sterke dienstverlening

Een moderne gemeente doet wat inwoners en
ondernemers mogen verwachten: duidelijkheid
bieden, snel handelen en echt meedenken.
Niemand wordt meer van het kastje naar de
muur gestuurd, maar er is één overheid die
luistert, vooruithelpt en verantwoordelijkheid
neemt.

Voor Bladel Transparant is dienstverlening
meer dan vergunningen en formulieren. Het
gaat om vertrouwen: het gevoel dat de
gemeente er voor je is, of je nu ondernemer
bent met een plan, inwoner met een vraag of
vereniging met een initiatief. De samenleving
verandert snel, en onze dienstverlening moet
daarin meebewegen. Dat betekent digitaal
toegankelijk zijn waar het kan, persoonlijk
benaderbaar blijven waar het nodig is, en
sneller schakelen met heldere uitleg.
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Onze ambitie is dat inwoners en ondernemers
ervaren dat de gemeente snel reageert,
duidelijk communiceert en daadwerkelijk helpt.

Wat we willen bereiken

Zorgen voor een dienstverlening waarin
inwoners en ondernemers ervaren dat
zaken snel, duidelijk en prettig worden
afgehandeld.

Verkorten van doorlooptijden voor
vergunningen, meldingen en vragen.
Verbeteren van de samenwerking tussen
gemeente, bedrijven, verenigingen en
professionals.

Creéren van meer overzicht, met waar
mogelijk één aanspreekpunt in plaats van
meerdere loketten.

Wat we gaan doen

Structureel meten van de kwaliteit van
dienstverlening via inwonerspanels,
gerichte feedback en korte evaluaties, en de
resultaten zichtbaar gebruiken om
processen stap voor stap te verbeteren.
Verlagen van doorlooptijden door slimmere
processen, minder bureaucratie en betere
samenwerking tussen afdelingen, zodat
inwoners sneller duidelijkheid krijgen.
Aanwijzen van één vast aanspreekpunt bij
complexe aanvragen, zodat inwoners en
ondernemers niet zelf hoeven te schakelen
tussen verschillende afdelingen.
Verbeteren van de afstemming met
scholen, zorgaanbieders, verenigingen en
dorpsraden, zodat inwoners niet afhankelijk
zijn van meerdere loketten binnen en
buiten de gemeente.

Verbeteren van digitale toegankelijkheid
met duidelijke formulieren, eenvoudige
stappen en inzicht in de status van
aanvragen.

Bieden van extra ondersteuning aan
inwoners die minder digitaal vaardig zijn,
via een laagdrempelige balie, hulp bij
formulieren en de mogelijkheid voor
persoonlijke afspraken, ook in dorpshuizen.

Bladeltransparant

Transparantie - Verantwoordelijkheid - Integriteit - Openheid

e Zorgen voor heldere en voorspelbare

vergunningprocedures, met duidelijke eisen
vooraf en snellere besluitvorming waar dat
mogelijk is.

Bieden van ruimte voor maatwerk in
situaties waarin regels niet goed aansluiten
op de praktijk, zodat inwoners sneller en
beter geholpen worden.
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13. Regionale
samenwerking

De gemeente Bladel maakt deel uit van de
Metropoolregio Eindhoven. Dat biedt kansen
voor woningbouw, zorg, mobiliteit en
economie, maar het is belangrijk dat we daarbij
onze eigen identiteit en het dorpse karakter van
onze vijf kernen behouden. Door regionaal
samen te werken, kunnen we gebruikmaken
van kennis, middelen en subsidies waar onze
inwoners en ondernemers direct voordeel van
hebben.

Regionale samenwerking moet aantoonbaar
iets opleveren voor Bladel en onze inwoners.
Als dat niet zo is, moeten we bijsturen, scherper
onderhandelen of simpelweg minder meedoen.

Wat we willen bereiken

e Versterken van de positie van Bladel in de
regio, met een eigen koers en duidelijke
belangen.

e Behouden van het dorpse karakter en de
zelfstandigheid van onze vijf kernen.

e Zorgen voor zichtbaar resultaat van
regionale samenwerking: wat komt er
concreet terug naar Bladel en wat merken
inwoners, ondernemers en verenigingen
daarvan?

e Vergroten van grip en sturing op
samenwerkingen door heldere afspraken,
duidelijke doelen en transparante
terugkoppeling aan de raad.

METROPOOL
REGIO
EINDHOVEN

Wat we gaan doen

¢ Inzichtelijk maken wat regionale
samenwerking Bladel concreet oplevert en
dit actief terugkoppelen aan raad en
samenleving.
Actief deelnemen aan regionale projecten,
maar altijd vanuit een duidelijke Bladelse
koers en met oog voor lokale belangen.
e Samenwerken op regionale thema’s waar
afstemming aantoonbaar meerwaarde
heeft, zoals wonen, zorg, mobiliteit,
economie en energie.
Beter benutten van regionale subsidies en
middelen, zodat projecten in onze dorpen
sneller en betaalbaarder gerealiseerd
kunnen worden.
e Zorgen voor meer grip en sturing op
regionale samenwerkingen, met heldere
afspraken, duidelijke evaluatiemomenten
en transparante besluitvorming.
Verkennen waar samenwerking met
buurgemeenten kan bijdragen aan betere
dienstverlening, altijd met behoud van de
identiteit en het belang van inwoners van
de gemeente Bladel.
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14. Slot: wat inwoners
van ons mogen
verwachten

We wonen in een sterke gemeente met vijf
prachtige dorpen,met volop sport, cultuur,
natuur en een bruisend verenigingslevenwaar
mensen elkaar kennen, elkaar helpen en waar
nieuwe initiatieven altijd kunnen rekenen op
steun uit de gemeenschap. Dat is iets om trots
op te zijn - en iets om samen te blijven
koesteren.

Bladel Transparant blijft staan voor een
gemeente die dichtbij mensen staat, die helder
en eerlijk communiceert en die keuzes durft te
maken wanneer dat nodig is. Niet wegkijken,
maar aanpakken. Niet praten over mensen,
maar praten met mensen.

Wat inwoners van ons mogen verwachten:

e dat we blijven luisteren;

e dat we uitleggen wat we doen en waarom;

e dat we samenwerken met inwoners,
verenigingen en organisaties;

e en dat we blijven investeren in sterke
dorpen, goede zorg en een
toekomstbestendig Bladel.

Samen bouwen we verder aan een gemeente
waar het fijn wonen is, waar ruimte is voor
initiatief, en waar de menselijke maat altijd
centraal blijft staan.

Bladel Transparant:
betrokken,
betrouwbaar en klaar
voor de toekomst.
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Kandidatenlijst - Bladel Transparant

1. Hetty van der Hamsvoort
Bladel

2. Paul Wouters
Bladel

3. Arnoud van Hulst
Bladel

4. Lisa van Hoof-Coolen
Hapert

5. Niek Panjoel
Bladel

6. Niels van der Heijden
Bladel

7. Dick Zumker
Bladel

8. John Adams
Bladel

9. Dries Zumker
Bladel

10. Nicole Bohncke
Bladel

11. Joep Mennen =,
Bladel

12. Wilbert Groenen

Hapert
13. Maarten Rietveld
Bladel \
14. Esther Hoskens
Bladel .
S,
15. Louis Spoelstra \ ‘;
Bladel
16. Casper Valk o)
Hapert 1
17. Niels Meulenbroeks .
Netersel a
18. Pleun van der Heijden ﬁ
Hoogeloon it
19. Frans Meulders "
Netersel o
20. Presley Bergen =T
Bladel

21. Patty van Grootel-Mentrop
Hapert

22. Fleur Coolen-Zumker
Bladel

23. Jan Vlems
Bladel

24. Pieter van den Boomen
Bladel

25. Joyce Jansen
Bladel

26. Ad Schoofs
Bladel

27. Thijs Priems
Bladel

28. Marco Sol
Bladel

29. Paul Verhoeven
Bladel

30. Neele Fiers
Bladel

31. Hans van Dingenen
Bladel

32. Hanny Arens
Blade

33. Dianne Coolen
Hapert

34. Stef van der Weijden
Bladel

35. Mart Lavrijsen
Bladel

36. Janne Coolen
Hapert

37. Debby van Limpt-Roubos
Bladel

38. Caro Vosters
Bladel

39. Luuk Gijsbers
Casteren

40. Guus Waterschoot
Hoogeloon

41. Kim Hoffmans
Casteren

42. Harm Tielemans
Bladel

43. Floris Krekels
Bladel

44. joH'anneke van Dongen - de Jong
Bladel

45. Marleen Roest-Cox
Bladel

46. Frank Maas
Bladel

47. Bert Jansen
Casteren

48. lwan Arts
Hapert

49. Bert Borst
Bladel

50. Ger van Beers
Bladel
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